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LISTE DES ACRONYMES

ACRONYMES SIGNIFICATIONS

ACTDQ

AFRHD

AIDQ

AQPSUD

ASPQ

CAMS

CCDUS

L'Association de centres de
traitement des
dépendances du Québec
Aide financiere pour les
ressources offrant de
I'nébergement en
dépendance

Association des
INtervenants en
dépendance du Québec
Association québécoise
pour la promotion de |a
santé des personnes
utilisatrices de drogues
Association pour la santé
publique

Comite action montrealais
contre les surdoses

Centre Canadien sur les
dépendances et I'usage de
substances

CECTC

CHUM

CISSS

CIUSSS

COCDMO

CPRHD

CREDUS

Centre d'expertise et de
collaboration en trouble
concomitants

Centre hospitalier université
de Montreéal

Centre intégreé de santé et
de services sociaux

Centre intégré universitaire
de santé et de services
SOCiaux

Coalition des organismes
communautaires pour le
développement de la main-
d'ceuvre

Comité permanent
ressource hébergement en
dépendance

Collogue du réseau en
dépendance et usage de
substance

CRISM

CSMOESAC

CSS

CSSSPNQL

DAR
DSP

ENAP

Initiative canadienne
sur le mésusage des
drogues

Comite sectoriel de
Mmain-d'oeuvre, de
'économie sociale et
de l'action
communautaire
Centres de services
scolaires

Commission de |a
sante et des services
sociaux des
premieres nations du
Québec et du
Labrador

Drogue : aide et
référence
Direction santé
public

Ecole Nationale

!
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LISTE DES ACRONYMES

ACRONYMES SIGNIFICATIONS

FCCID

GID
lUD

MAMH

MEQ
MSSS

OCDUS

Fedération des centres
communautaires
d'intervention en
dépendance

Genre et l'intervention en
dépendance

Institut universitaire sur les
dépendances

Ministere des affaires
municipales et de

I'habitation

Ministére de I'Education
(Québec)

Ministere de la Sante et
des Services sociaux

Organismes
communautaires en
dépendance et usage des
substances

PROFAN

RHD

RISQ

RSIQ
SAC

SSDUS

SPD

Prévenir et Réduire les
Overdoses Former et
Accéder a la Naloxone
Ressources d'hébergement
en dépendance

Recherche et intervention
sur les substances
psychoactives — Québec
Réseau solidarité itinérance
du Québec

Services aux autochtones
du Canada

Semaine de sensibilisation
a la dépendance et a
'usage de substance

Semaine de prévention des
dépendances du Ministere
de la Santé et des Services

socClaux

TOMS

TRPOCB

UMQ

UQTR

Table des
Organismes
Communautaires
Montréalais de lutte
contre le Sida

Table des
regroupements
provinciaux
d'organismes
communautaires et
bénévoles

Union des
municipalités du
Québec

Université du Québec
a Trois-Rivieres
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MOT DU VICE-PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

Une année ou la COVID-19 nous a confirmeé que notre réseau

des organismes communautaires en dépendance et usage des
substances (OCDUS) est un réseau proche des différentes

communautés qui, au cours de la derniere année, s'est donné

Corps et ames pour palier a toutes les situations véecues par les
personnes ayant recours a leurs services et activités.

Malheureusement, les impacts de la COVID-19 ont été
particulierement intenses pour les personnes ayant recours a
VOS services et programmes. Le personnel et la direction de vos
organisations ont  aussi été séverement touchés par la

pandéemie.

L'épuisement guette plusieurs intervenants.es, travailleurs.euses
de rue, cuisiniers.eres, pairs-accompagnateurs.trices,
coordonnateurs.trices incluant les directions. La santé de nos
travailleurs.euses et votre santé nous préoccupent, j'espere que
vous tenez bon. Au nom de notre équipe, nous offrons tout
notre réconfort a ceux pour qui cette période est plus difficile.

La pandémie a également exacerbé les enjeux que nNous
décrions depuis des lustres. Le sous-financement, les
programmes de financement mal adaptés a la réalité et aux
besoins, la pression induite par 'augmentation marquée des
besoins et les nombreuses déceptions face aux pratiques de
collaboration de certains ministeres et de plusieurs
CIUSSS/CISSS ont malheureusement aussi caractérisé le dernier
exercice.

Les déces par surdoses ont doublé, non seulement aucun
financement n'est encore annonceé, mais des contraintes
administratives ont été ajoutées par le réseau de la santé pour
compromettre la création de sites de prévention des surdoses
et de développer des programmes d'analyses de substances
adaptés aux différents besoins des communauteés.
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MOT DU VICE-PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

Vous avez pourtant répondu a l'appel lorsgu’'en mars 2020, le
premier ministre du Québec a fait appel a votre solidarité.
Comme nous, vous avez fort probablement cru que l'appel a la
solidarité de l'état serait réciprogue., gu'a son tour, le ministre
de la Santé et des Services sociaux serait solidaire a notre ceuvre
collective et aux efforts déployés au sein de vos organisations.

semble que nous avons, encore une fois, sous-estimé la force
d'inertie du réseau de la sante.

Malgré I'importance de la prévention en milieu scolaire, malgré
tous les travaux réalisés jusqu'a maintenant (formation,
développement du cadre, recherche, etc.), malgré l'expertise
des groupes communautaires dans le domaine et malgré
'effort majeur du déploiement de leur organisme, la récurrence
du financement n'est pas garantie a ces derniers.

La pandémie a confirmé que le financement et les politiques
publiques relatives aux centres de traitement sont non
seulement inadéquats et insuffisants, mais bien qu'ils génerent
de la discrimination et du profilage. Le modele actuel
encourage la sélection des personnes hébergées selon leurs
revenus, discrimine et stigmatise certains individus selon leur
problématique de santé mentale, leurs origines ethniques
(entre autres, les membres des Premieres nations), etc.

Nous ne pouvons gue nous demander qui a pensée a CA!
Evidemment, ce ne sont que quelgues exemples d’enjeux.

C'EST ASSEZ lllLes politiqgues publiques doivent changer. Les
relations avec les ministeres, les DSP et les CIUSSS doivent

changer. Le financement et la récurrence doivent étre garantis
mMaintenant!

Nous avons une equipe hors pair, un conseil d'administration
engage et des comités permanents hyper impliqués et
mobilisés.

Nous profitons de l'occasion pour les remercier de leur travall
exceptionnel. On ne vous lachera pas!!

Solidairement,

Vincent Marcoux
Directeur général

Martin Pagé
Vice-président du
conseil d'administration

A s
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COMITES DE L'AQCID

AQCID

CONSEIL D’ADMINISTRATION COMITE AD HOC SSDUS
2 Aline Gagnon, présidente 2 Lydia Lefebvre-Fortin, coordonnatrice a la
Directrice générale au Havre du Fjord maison de Jonathan
—
2 Martin Pagé, vice-président A Laurence Veilleux, agente d'implantation des S
Directeur général 3 Dopamine services d'intervention en milieu festif ~
|

2 Annie Gauthier, trésoriere 2 Alexandre Vadnais, agent a Le Réseau (C\)]
Directrice Générale 3 La Relance communautaire d'aide aux alcooliques et autres O
Nicolet-Bécancour toxicomanes N
0 [VieedlsEde BIrEe cre ratal e 2 André-Philippe Co6té, éducateur a Domréemy I3
Directrice générale a Liberté de choisir des Appalaches g
2 Anthony Berger, administrateur 2 Manon Perrier, €éducatrice a La Relance Nicolet- %
Superviseur clinigue a Dunham House ESCa e t)
- : > > - O
2 Jean-Sébastien Fallu, administrateur s Thomqs Bastlen, Dwectegr general - ) e}
BID, - Professelladicus, Ecole de I’Association pour la santé publique du Québec o)
- : : - T
&Sgﬁ?rgi?ucatlon Universite de A Audrey-Ann Lecours, Superviseur clinique a Y

Action toxicomanie

[ ] , [ ] [ ] [ ] , r [ ] -
Le conseil d ad.mlnlstratlon s’est réuni a Le comité s’est réuni a 3 reprises
6 reprises cette annee. cette année SU ITE
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COMITES DE L'AQCID

COMITE EN PREVENTION

Lynda Villeneuve, présidente du comité
Directrice a Actions dépendances

Anne Lauzon, directrice générale a
Tangage des Laurentides

Carolane Dubuc, directrice générale a
Domréemy des Appalaches

Elise Turpin, coordonnatrice a C.ESAR
Petite-Nation

Emilie Poisson, directrice générale 3
Action toxicomanie

Lynda Allard, coordonnatrice au Réseau
communautaire d'aide aux alcooliques et
autres toxicomanes

Marie-Claude Sauvé, directrice générale
Cumulus — Projet de prévention des
toxicomanies

Le comité s’est réuni a 9 reprises
cette année

COMITE EN TRAITEMENT

Bruno Ferrari, président du comité
Directeur général a Vilavi

Marie-André Pelletier, directrice
générale du Centre Corps, Ame et Esprit

Michel Bolduc, directeur général a la
Maison Lyse-Beauchamp

Pierre Provost, directeur administratif a
La maison 'Alcdve

Steeve Thomassin, directeur général du
Pharillon

Valérie Hourdeaux, directrice genérale a
Le Rdcher

Valérie Piché, directrice générale a La
Maison Carignan

Le comité s’est réuni a 8 reprises
cette année

COMITE EN REDUCTION DES MEFAITS

Julien Montreuil, président du comité
Directeur adjoint a LAnonyme

Alexane Langevin, coordonnatrice
service d'analyse de substances au GRIP

Anne-Marie Trépanier, coordonnatrice a
Méta d'’Ame

Yves Séguin, directeur général a CIPTO

Hugo Bissonnet, directeur général a |la
Clinigue Santé Amitie

Kate Larkin, coordonnatrice a Tandem
Mauricie

Janick Meunier, directrice générale a
Travail de rue Chicoutimi

Chantal Montmorency, directrice
générale a TAQPSUD

Le comité s’est réuni a 10 reprises
cette année



DESCRIPTION DE L'AQCID

®

L'Association québécoise des centres dintervention en
déependance (AQCID) coordonne, mobilise et soutient pres de
120 organismes communautaires a but non lucratif ceuvrant en
dépendance et usage de substance. Elle constitue ainsi
'organisation la plus représentative du milieu des déependances
et de l'usage de substance, regroupant les organismes en
reduction des méfaits, les centres de prévention et les centres
de traitement. L'AQCID est aussi un interlocuteur et un
partenaire du réseau public dans la prestation de services en
dépendance et usage de substance a la population.

AQCID

ASSOCIATION QUEBECOISE
DES CENTRES D’INTERVENTION
EN DEPENDANCE

MISSION

Regrouper, soutenir, mobiliser et représenter les organismes
communautaires et les organismes a but non lucratif offrant
des services de prévention, de réduction des meéfaits et de
traitement de la dépendance et de ['usage de substance.

OBJECTIFS

L'AQCID, organisme sans but lucratif, a pour objectifs de :

« Représenter ses membres aupres de la population et des
Instances, notamment les instances politiques,
communautaires et publiques ;

« Regrouper les organismes communautaires et les
organismes a but non lucratif travaillant dans le secteur des
dépendances et de ['usage de substance ;

« Favoriser la concertation et 'unité d'action entre les
membres;

« Favoriser et soutenir la qualité des services déployés par ses
membres;

« Constituer un lieu d'actions et d'échanges d'informations, de
connaissances, de recherches et d'expertises.

LES MEMBRES DE L'AQCID

Les membres de 'AQCID accueillent 25 000 personnes\ans via
le réseau des ressources d'hébergement en dépendance (RHD).
Les organismes ceuvrant en prévention offrent en 2020-2021
des services a 568 138 etudiants dans 522 écoles secondaires du
Québec. Parmi toute la diversité des activités et services offerts
par Nos membres en reduction des méfaits, notons entre autres
qu'ils distribuent les deux tiers du matériel d'injection soit
2 700 000 et que pres de 90% de cette distribution se fait a
'unité donc accompagnée de contact avec les usageés.
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DESCRIPTION DE L'AQCID

Les Cercles Lacordaire

pour les hommes Association
et Sainte-Jeanne d'Arc Lacordaire Sobriété
pour les femmes du Canada du Canada
en 1911 en 1966 en 1974
- < -
FCCID AQCID
en 2008 en 2014
o o o o o
La Fédération des FOBAST Fusion avec
Maisons Domrémy en 1973 PS Sobriété du Canada
1957 en 2019
en ACTDQ
en 2008
HISTORIQUE

L'Association québécoise des centres d'intervention en dépendance a été créée, en 2014, d'une fusion entre la
Fédération des centres communautaires d'intervention en déependance (FCCID) et de I'Association de centres de
traitement des dépendances du Québec (ACTDQ), et maintenant résultante de la fusion avec Sobriété du Canada

en 2019.
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SERVICES OFFERTS AUX MEMBRES 11
REPRESENTATION DES MEMBRES
L'association est disponible pour tous ses Q
membres lorsqu'il y a des besoins au niveau des )
représentations. Que ce soit pour des O
interventions de |'association au niveau national <
Ou pour mieux outiller les memibres a faire eux-

Mmémes les rencontres, aupres :
 Desinstances politigues et gouvernementales;
 Des partenaires et collaborateurs; N
e Des meédias; (C\)]
 Des milieux de formations. Cl)
@\
PROMOTION Q
La promotion qgue nous offrons passe par une -
vaste gamme de services: %
« Moteur de recherche via le site web C
de : -
* Pratiques et services des membres publicisés; =
« Kiosgues promotionnels (evénements, j
colloques, séminaires, etc.) 8
« Références vers les organismes membres |lors o)
d'appels logés au siege social ; (©
« Mise en lumiere des réalisations et éevenements oc
de nos membres du réseau.



http://www.trouvetoncentre.com/

SERVICES OFFERTS AUX MEMBRES

12

INFORMATION

L'association se tient informeée des nouvelles et de
'actualité en tout temps pour étre préte a aider et
innover. Nous tenons €également notre réseau
membre informeé par I'entremise de ces moyens :
« |nformation réguliere sur le domaine de la
dépendance et de 'usage de substance.

SOUTIEN ET AIDE

Nous sommes disponibles pour les membres en

tout temps et offrons I'expertise des employes

pour repondre aux guestionnements et pour les

soutenir dans leurs activités. lls pourront béenéficier

entre autres de ces services :

« Alide a la préparation lors de rencontres ou
entrevues;

« Alide et soutien pour les demandes diverses et
lettres d'appul.

AQCID
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SERVICES OFFERTS AUX MEMBRES

13

OUTILS

Nous mettons a disposition des membres certains

outils qui leur permettent d'étre mieux équipes

dans la gestion de leurs ressources. lIs peuvent

egalement en tout temps profiter de I'expertise de

Nos employés pour les aider a créer certains outils

propres a leurs besoins. Nous offrons entre autres

les outils suivants:

« Formations (selon les besoins et la demande);

« Outils de gestion (modele de lettres, tableaux
de calculs, etc)) ;

« Qutils d'évaluation obligatoire ;

 Guide des meilleures pratigues, etc.

AUTRE

En plus des services généraux aux memlbres, Nous
avons egalement des services encore plus
personnalisés pour les membres de |'association,
notamment :

AQCID
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https://aqcid.com/emploi/

EQUIPE DE L'AQCID

Cette année encore, I'équipe de
'AQCID est en pleine expansion.
En effet, trois nouveaux
collegues ont intégre I'équipe
durant la période 2021-2022.
Notre association comprend
mMaintenant un poste de
coordonnateur en prévention, de
coordonnateur en réduction des
mMeéfaits et d'agent en réduction
des meéfaits.

Nous souhaitons remercier
Emmanuelle Durant ainsi que
Julie Ayotte pour le travail
qu'elles ont accompli au poste
d'adjointe a la direction et d'avoir
contribué au bon cheminement
de |'association. Nous vous
souhaitons le meilleur pour la
suite de vos parcours
professionnels.

ALEXANDRE RATTE

Directeur adjoint et coordonnateur
des services en traitement

Le directeur adjoint agit a titre de
conseiller aupres du directeur général.
|| exerce son rdle principalement dans
les champs politique, stratégique et le

développement. Egalement en tant
que responsable des services en
traitement, il a pour principale fonction
d'assurer la coordination des services
offerts aux centres de traitement et
assume a l'intérieur de son champ de
compétence, un role de services-
conseils et d'expertise aupres des
membres de 'AQCID.

CAREN LEBLANC

Coordonnatrice aux communications
et 3 |la vie associative

La coordinatrice aux communications
et a la vie associative a pour principale
fonction de coordonner 'ensemble des
taches liees aux relations publiques, a
la production et gestion des outils de
communication et a l'organisation
d'evénements. Elle élabore et met en
ceuvre le plan de communication et
les stratégies de communication, de
positionnement et de promotion
visant a accroitre le rayonnement de
l'organisation

SUITE

14

AQCID

N
@
o
@
N
@
~
O
S5
-
-
(O
4:
O
ol
Q
(O
A




EQUIPE DE L'AQCID

CHRISTINA BLIER
Coordonnatrice des services clinigues
(congé parental)

La coordonnatrice des services
cliniques a pour principale fonction
d'assurer la coordination des services
offerts aux centres de prévention et
des centres de reduction des meéfaits.
L'emploi consiste a assumer, a
'intérieur de son champ de
compétence, un role de services-
consells et d'expertise aupres des
membres de 'AQCID et de la direction
générale pour favoriser la gestion
optimale des services.

FREDERICK FORTIER
Coordonnateur en prévention

Le coordonnateur en prévention a
pour principale fonction d'assurer |a
coordination des services offerts aux

centres de préevention. L'emploi
consiste a assumer, a l'intérieur de son
champ de compétence, un role de
services-conseils et d'expertise aupres
des membres de 'AQCID et de Ia
direction générale pour favoriser la
gestion optimale des services en
prévention.

MARIO GAGNON

Coordonnateur en réduction
des méfaits

Le coordonnateur en réduction des
meéfaits a pour principale fonction
d'assurer la coordination des services
offerts aux centres en réduction des
meéfaits. L'emploi consiste a assumer, a
'intérieur de son champ de
compétence, un role de services-
conseils et d'expertise aupres des
membres de 'AQCID et de la direction
générale pour favoriser la gestion

optimale des services en réduction des
meéefaits.
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EQUIPE DE L'AQCID

AUDREY BERUBE
Agente aux services en prévention

L'agente aux services en préevention a
pour principale fonction d'assister les
activités liees au champ du traitement
dans le réseau de la dépendance et de
'usage de substance. L'emploi consiste
a assumer, a l'intérieur de son champ
de compétence, un role
d'accompagnateur aupres de I'equipe
de 'AQCID et de la coordination des
services en traitement pour favoriser la
gestion optimale des services.

BIANCA DESFOSSES
Agente aux services en
réduction des méfaits

L'agente en réduction des méefaits a
pour principale fonction d'assister les
activités liees au champ de la
reduction des meéfaits dans le réseau
de la dépendance et de I'usage de
substances. L'emploi consiste a
assumer, a l'intérieur de son champ de
compétence, un role
d'accompagnateur aupres de I'éequipe
de 'AQCID et de la Coordination des
services cliniques pour favoriser la
gestion optimale des services.

CORALIE LEMAY
Agente a la vie associative

L'agente a la vie associative fournit un
appul aux communications. Elle
assume, a l'intérieur de son champ de
compétence, un role d'organisateur
evéenementiel et d'agent de cohésion
aupres de I'equipe de 'AQCID, des
organisations membres et du réseau
de la dépendance et de l'usage de
substance.

10
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SERVICES D'AVANTAGES COLLECTIFS

CTAC

CABINET DE SERVICES FINANCIERS

Pour obtenir une soumission
ou toute autre information,
VOUS pouvez commuhniquer

avec M. Jean-Francois Trudel :
418-266-9473, postes 223
Sans frais au 1-877-774-6173
ou par courriel a I'adresse

ASSURANCE COLLECTIVE
Un programme d'assurance adapté aux
membres de 'AQCID

LA FORCE DU GROUPE

L'AQCID, en partenariat avec CTAC, a développé
un régime d'assurance collective ainsi que
divers produits exclusifs aux membres de
'association.  Ces programmes ont été
développés afin de répondre aux besoins de
votre organisation tout en bénéficiant la force
du groupe.

LES AVANTAGES

* Prix avantageux

« Service de qualité

« Valeur ajoutée pour votre organisation, telle
que la rétention des employés;

« Valeur ajoutée pour vos employeés;

 Recrutement de personnel qualifié;

« Produits flexibles adaptés aux besoins des
iIndividus et des organisations;

* Protections et expériences propres a chague
organisation;

* Soutien aux administrateurs;

 Rencontre d'employés.

LES PRODUITS OFFERTS

Assurance vie

Assurance salaire de courte
duréee

Assurance salaire de longue
duréee

Assurance santé, medicaments
et soins medicaux

Assurance voyage et annulation

Programme d'aide aux employeés
Assurance déces accidentelle ou
mutilation

Assurances maladie graves

Soins dentaires

Soins de la vue

Compte santé

Télemedecine

Médecine privéee

en adhérant a I'assurance collective
VvOous obtenez une diminution de

votre cotisation a I'AQCID.

Informez-vous!

1/
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SERVICES D'AVANTAGES COLLECTIFS

(&

solidaire

COMMERCE SOLIDAIRE

Organisme a but non lucratif créé en 2011 par le Chantier de
'’économie sociale, Commerce solidaire offre, entre autres, un
service de regroupement d'achats couvrant l'ensemble des
regions du Québec.

5 BONNES RAISONS DE CONSOMMER RESPONSABLE ET DE

FAVORISER LE DEVELOPPEMENT LOCAL

« Economisez en moyenne 7 % sur vos achats annuels;

« Adhésion gratuite pour les membres de 'AQCID
(normalement 100 $ par an);

« Plateforme de commande en ligne;

« Livraison partout au Québec;

« Vaste choix de produits et services (denrées alimentaires,
fournitures de bureau, produits nettoyants, etc.).

COMMENT ADHERER?
Contactez directement I'équipe de Commerce solidaire :
Téléphone : 1-855-788-8875

MINTZ

VERIFICATIONS MONDIALES

MINTZ

L'AQCID a conclu une entente de services avec la firme MINTZ,
anciennement connue sous le nom de Solutions de vérification
Garda pour la vérification des antécédents judiciaires.

MINTZ, UN NOM DE CONFIANCE
MINTZ est reconnu comme le plus fiable fournisseur de services
de vérification établi et administré au Canada.

COMMENT UTILISER CE SERVICE?

Rapide et facile! Via le portail personnalisé accessible sur le site
web de ['organisation. Pour obtenir plus d'informations ou pour
OUVTrir un compte, NOUs Vous invitoNns a communiguer avec
'equipe de MINTZ. Nous croyons que ce partenariat facilitera
votre travail. Le coUt total est de 50 $+tx. par dossier vérifié.

Téléphone sans frais : 1-877-359-8130, poste 2001
WWW.Mintzscreeningservices.com/evite

18
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LISTE DES MEMBRES DE L'AQCID 19

MONTREAL
e Andy's House Treatment Centre

LEGENDE CAPITALE-NATIONALE
e Traitement e Centre CASA (19§
e Prévention e Centre de traitel e | 'Escale Notre-Dame
e Reéduction des méfaits Rucher e |La Sortie

e LaVigile - Réseau O PRl Maison L'Exode - Alpha
BAS-SAINT-LAURENT agentes de la paix Maison L'Exode - André-Dumont

ances Le

e Centre communautaire e Maison d'aide Villa S Maison L'Exode - Emilie-Gamelin
d'intervention en dépendance le e Maison d’'entraide L3 PpSsidences Bon Accuell (RBA)
Tremplin e |a Maison de Job pntre Booth - L'Ancrage

e L'Arrimage e Résidence Le Portail La Maison du Pharill@n

e La Montée e Portage: Adult Day Centre e |a Maison Jean Nte

e Aux Trois Mats e Portage: Adolescent Centr, Port@se : Ceg c Echo

e Unité Domrémy de Mont-Joli e Villa Ignatia Inc. Portage est Island

e Unité Domrémy de Riviere-du- e Vision d'Espoir de sobrig e\ "t P Chemical
Loup e Ressource Génésis de®

e Unité Domrémy de Cler Rdult Day Centre

SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN e Fraser Recovery Program us SR Jc prévention des

e Havre du Fjord e Point de reperes comgaaies

e La Maison d'hébergement Le e SABSA t réal [

Séjour Inc. Ay

e Toxic-Actions ESTRIE S e de rue

e |e Centre d'intervention familiale e Centre Céres P o NEllialE
Le Transit e Centre Corps ame et esprit J @R Montréal

e Comité de travail de rue d'Alma e Dunham House Inc. roupe Harmonie

e Comité de travail de rue de e |e Domaine de |la Sobriété Ind éta d'’Ame
Chicoutimi e Maison Nouvelle Vie / lein Milieu

e Service d'intervention de proximité e Zone libre Memphrémagog j{ Mact de Rue
Domaine-du-Roy e Elixir ou 'Assuétude d'Eve |




LISTE DES MEMBRES DE L'AQCID

OUTAOUAIS

Prévention C.E.S.A.R. Petite-Nation
Maison des jeunes le Mashado
CIPTO

MAURICIE

Centre d'Hébergement Rayon du
Soleil Inc.

La Maison Carignhan Inc.

Pavillon de I'Assuétude

Maison de transition de la Batiscan
Centre Adrienne-Roy Shawinigan
Centre d'entraide Aux rayons du
Soleil

Centre I'Etape du bassin de
Maskinongé

Action Toxicomanie

Le Trash - Travail de rue Shawinigan
Tandem Mauricie

LAVAL

Déclic Action - la Maisonnée
Déclic Action - Un foyer pour toi

COTE-NORD

Point de Rencontre

Centre d'intervention Le Rond-Point

Défis Jeunesse Sept-lles
Unité Domrémy de Baie-Comeau

GASPESIE-ILES-DE-LA-MADELEINE

CHAUDIERE-APPAL{

MONTEREGIE

Centre sur I'Autre Rive
Maison 'Alcdve Inc.
Carrefour le Point Tournant
Maison la Margelle

Carrefour Unité
Centre Accalmia

e ['Aube de la Paix 19 Pavillon L'Essence Ciel
e Centre Domrémy ded Actions Dépendances
e |a Croisée des Cheny Cellule Jeunes et familles de
e Maison I'Odyssée Brome-Missisquoi
e REHAB Arc-en-ciel,
e Pavillon L'Entre-Temps Liberté de Choisir Igs.
X e Satellite
LANAUDIERE La M@ison dg han
e Vilavi
e Maison Face a l'avenir
e Villa de la paix gpie Victoriaville-
e Pavillons du Nouveau Pa o
e Le Réseau communautat N AR st ude

LAURENTIDES

alcooliques et autres toxicd
Uniatox

Unité Point de départ
Maison l'intersection

lon Toxicomanie

Re icolet-Bécancour

NI emy de'Plessisville Inc
NG eunesse Cote-Sud
(Aal/salide

Wue Bécancour

e Refuge La Piaule

Les Maisons Péladeau - Ray
Les Maisons Péladeau - Pierrd
Maison Lyse-Beauchamp

Regroupement en toxicomani
Tangage des Laurentides (TDL)
Centre Sida Amitié

IBI-TEMISCAMINGUE

a Maison du Soleil levant de
Rouyn-Noranda

e Unité Domrémy de Val d’'Or Inc.
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ACTIONS MARQUANTES

ITIATIVE CONCERT
EN PROMOTION DE LA SANTE,

PREVENTION

DE L'USAGE A RISQUE DE

SUBSTANCES ET DEPENDANCES

EN MILIEU SCOLAIRE

DEMARCHE D'ACTIONS INTEGREES DE PREVENTION DES DEPENDANCES ET DE
L'USAGE A RISQUE DE SUBSTANCES DANS LES ECOLES SECONDAIRES
INVESTISSEMENT DE 15 M$ POUR LE DEPLOIEMENT D'INTERVENTIONS EN
MILIEU SCOLAIRE

Cest en 2020 que le financement annoncé par le ministre déléegué est descendu
dans les CISSS/CIUSSS afin de soutenir les initiatives communautaires en prévention
de l'usage a risque de substances dans les écoles secondaires quéebéecoises. L'AQCID a
recu le mandat d'offrir de la formation aux gestionnaires, aux intervenant.es et leurs
partenaires ainsi que de coordonner le réseau communautaire dans les différentes
étapes de mise en ceuvre de cette démarche ambitieuse et historique.

Cet important projet a permis de mettre en lumiere I'expertise de nos membres en
prévention ainsi gue de veliller a ce que les actions respectent les meilleures pratiques
et se déploient en complémentarité avec les partenaires des réseaux de la santé et de
'éducation..en contexte de pandémiel

L'AQCID a donc pu, en premier lieu, offrir soutien et aiguillage aux différentes
directions de santé publigue (DSP) dans la compréhension du cadre de référence et
dans la planification des actions pour l'attribution des fonds qui devait étre effectuee
pour le 31 mars.

Entre septembre et mars, I'équipe de prévention a formeé plusieurs cohortes
d'intervenants et de gestionnaires, a préesenté le cadre de référence au réseau scolaire
en collaboration avec le ministére de I'Education (MEQ), a des comités régionaux
MSSS-MEQ, a des centres de services scolaires (CSS), a des tables de concertation
jeunesse, a accompagné certains organismes communautaires dans la rédaction de
leur projet et, pour certains, a la révision de leur organisation de services.

21

AQCID

Rapport annuel 2020-202]




ACTIONS MARQUANTES 22

LANCEMENT DE L’ENONCE DE POSITION EN REDUCTION DES MEFAITS
« POUR UNE REGULATION SAINE ET RESPONSABLE DES SUBSTANCES
PSYCHOACTIVES »

Le lancement de notre Enoncé de position a eu lieu le 10 septembre 2020 sur notre
page Facebook. Nous avons souligné le lancement de cet outil en produisant deux
vidéos traitant de qguelgques enjeux phares en réduction des meéfaits tels que
"approvisionnement sécuritaire, l'analyse de substances ainsi que les avantages
d'utiliser I'approche de réduction des méfaits. Plus spécifiguement, 'Enoncé aborde
les principaux défis des organismes comme le mangque de reconnaissance pour le
communautaire, la déecriminalisation, l'intervention en milieu festif, les services de
prévention de surdoses et de consommation supervisée et plusieurs autres sujets.

AQCID

L'Enoncé de position en réduction des méfaits est le fruit d'une réflexion concertée
entre 'AQCID et des groupes concernes issus du réseau de la dépendance et de
'usage de substance. Ce document a pour objectifs de :

Consolider les grands principes et la philosophie de l'approche de réduction des
meéefaits.

Développer un langage commun, rassembleur ainsi qu'une pensée commune de la
reduction des risques au sein du réseau en dépendance et usage de substance.
L'Enoncé de position en francais et en anglais a été envoyé a tous nos membres et
partenaires en janvier 2021.

Nous tenons a remercier le comité permanent réduction des méfaits de 'AQCID,

ainsi que Julien Montreuil, directeur adjoint de L'Anonyme pour leur support apporte
a la rédaction de I'lEnoncé.
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rez parler de l'aide regue lors de votre ou vos surdoses»
a info@aqpsud.org

AQCID

equired

LANCEMENT DE LA VIGIE COMMUNAUTAIRE SUR LES SURDOSES

Quelle est la date approximative de la surdose/bad trip? *

La vigie communautaire des surdoses est une initiative du comité permanent en
reduction des meéfaits de I'AQCID en collaboration avec la Table des Organismes
communautaires montréalais de lutte contre le Sida (TOMS) et son comité CAMS.
L'objectif principal de cette vigie est d'étre en mesure de fournir un portrait des
surdoses dans de courts délais afin de se mettre en action en donnant acces aux
iInformations concernant les surdoses partout au Québec. Plus spécifiqguement,
celle-ci sera un outil de prévention/sensibilisation afin d'alerter les personnes faisant
usage de substance(s).

Date

ji/mm/aaaa o

@ This is a required question

Dans quelle ville/région la surdose est-elle survenue? *

Your answer

Pour plus d'informations : www.vigiesurdoses.com/

uel est le résultat de la surdose? *

ose non-mortelle
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PREPARATION DU COLLOQUE DU RESEAU EN DEPENDANCE
ET USAGE DE SUBSTANCE (CREDUS)

AQCID

Les 21 et 22 octobre 2021 se tiendra la 2¢ édition du CREDUS (Collogue du réseau en
dépendance et usage de substance) propulsé par le milieu communautaire en
dépendance et usage de substance et chapeauté par 'AQCID! L'objectif est d'étre le
premier événement en présentiel du réseau de la dépendance et de |'usage de
substance a la suite de la pandéemie de la COVID-19.

Ce colloque a la particularité de se déplacer dans une region différente a chaque
edition et est organisé par un ou des membres de 'AQCID, supportée par celle-ci.
Pour cette édition, le CREDUS aura pour hoéte la Mauricie/Centre-du-Québec a
I'HOtel Montfort de Nicolet et sera présente par les organismes La Chrysalide, La Rue
Bécancour, la Maison Carignan, La Relance Nicolet-Bécancour et le Pavillon de
I'’Assuétude. Ces derniers et 'AQCID travaillent activement a créer un événement
meémorable.

Le CREDUS a pour objectif de réefléchir, réeagir et s'informer sur des grands enjeux
en déependance et usage de substance. Le colloque couvrira, de facon paritaire, les
sujets en traitement, prévention et réeduction des meéfaits tout en mettant
'emphase et I'importance sur le réseau communautaire en dépendance et usage
de substance dans un esprit de continuum de services. De plus, a cette occasion, les
prix reconnaissance de I'AQCID seront remis aux organismes recipiendaires.
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ACTIONS EN REACTION A LA PANDEMIE DE LA COVID-19

L'AQCID a mis en place plusieurs stratégies pour venir en aide a ses membres lors
de la pandémie:

AQCID

« L'organisation de 9 rencontres Zoom hebdomadaires afin de nourrir les réflexions
a l'égard des mesures d'adaptation a mettre en place et créer un réseau
d'échange entre les organismes membres;

 La création d'un formulaire de monitorage pour les organismes en traitement
afin de monitorer les impacts de la pandémie sur leurs services, nous permettant
de mieux les représenter aupres des instances gouvernementales;

« La collecte des principales références (sites web de référence, guides de
recommandations et outils) afin de soutenir ses membres dans leurs prises de
décisions. Ce répertoire a été mis a jour quotidiennement durant la pandéemie;

« La mise en place d'une bangue de candidatures afin d'aider ses membres a
combler leurs besoins en ressources humaines durant la pandemie;

« La création d'un comité préevention en contexte de confinement par 'AQCID afin
de mettre en place des actions ciblant le grand public;

« Elaboration du Concours «'effet confinement et toi: Outils alternatifs en contexte

de confinement». Cet outil permettait aux jeunes de se questionner sur leurs
nouvelles habitudes en confinement;
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ACTIONS EN REACTION A LA PANDEMIE DE LA COVID-19

« La rédaction et diffusion de 4 communiqués de presse prenant position sur les
situations problématiques vecues par les OCDUS ;

o Les organismes communautaires en dépendance et usage de substance :
Des services essentiels a I'ere de la COVID-19;

o Manque de ressources et de soutien dans les services de santé et sociaux
essentiels et prioritaires . des employés et des utilisateurs de drogue en
danger;

o Rupture des services offerts aux personnes aux prises avec une
problématique reliée a l'usage de drogue;

o Appréciation et inquietude face a l'aide financiere d'urgence octroyee aux
ressources d'hébergement en déependance.

AQCID

« Création d'une publication Facebook «Des ressources toujours la pour toi ! »
rassemblant les coordonnées de ressources disponibles pour les jeunes en ces
temps plus difficiles. La publication a été partagée par plusieurs organismes
membres et a joint plus d'une dizaine de milliers de personnes.

« La réalisation d'une capsule video présentant la résilience et I'innovation dont ont
fait preuve les OCDUS afin de passer a travers la crise. 11 organismes membres
ont participé ; Centre Domrémy des Appalaches, Cumulus - Prévention des
toxicomanies, Centre I'Etape du Bassin de Maskinongé inc. la Maison Carignan
iINnc., La Croisée des Chemins, La Relance Nicolet-Bécancour, Liberté de choisir,
Pavillon de 'Assuétude, Satellite, Tandem Mauricie et Tangage des Laurentides.
La publication Facebook a atteint 4 541 personnes et a généreé 52 partages.
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ACTIONS MARQUANTES

é’

POSﬁ tes questio”
d Emy La

2E EDITION DE LA SEMAINE DE SENSIBILISATION A LA DEPENDANCE ET A
L'USAGE DE SUBSTANCE (SSDUS)

La SSDUS a été créée pour étre complémentaire a la Semaine de prévention des
dépendances du ministere de la Santé et des Services sociaux afin de répondre
specifiguement aux besoins de Nnos organismes membres. Nous accompagnons
NOS organismes dans la création d'une campagne de communication et d'outils
d'intervention. Notre comité ad hoc 2020 était compose de 5 représentants
organismes membres : Action toxicomanie, la maison de Jonathan, le GRIP et la
Relance Nicolet-Bécancour. Le point de départ de I'élaboration de notre campagne
est un concours de création d'affiches tirant sa source dans des écoles
postsecondaires ayant une spécialisation en design graphiqgue. Pour l'eédition 2020,
la bource Claude Fiset a ete déecernee a Gabrielle Beaumont-Bernard, etudiante en
Technigues de graphisme du Cegep de Trois-Rivieres. La gagnante se mérite une

bourse de 250%. Sa proposition d'affiche a été déclinée afin de créer le visuel des
outils de communications de la semaine.

En ce contexte de confinement de la COVID-19, le comité a décidée de se tourner
vers du contenu 100% numeériqgue. L'AQCID a fourni une boite a outils a ses
membres, dont un filtre Facebook, une banniere et des fiches informationnelles
destinés aux réseaux sociaux. L'element cle de la SSDUS 2020 a éeté une video
s'adressant aux jeunes Québécois via les réseaux sociaux. L'influenceuse Emy
Lalune et deux intervenants répondaient aux questions des adolescents sur la
dépendance et l'usage de substance. La vidéo a géenéere 15 200 vues sur la page
Facebook de 'AQCID et 6000 vues sur la chaine YouTube d’'Emy Lalune.
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AQCID

LANCEMENT DE TROUVETONCENTRE.COM

AIDE ET
REFERENCE

Le 17 novembre dernier, I'Association québécoise des centres d'intervention en
déependance (AQCID) et Drogue : aide et réeférence (DAR) ont dévoilé leur nouvelle
plateforme Trouvetoncentre.com. Lors d'une vidéoconférence de lancement
regroupant pres d'une centaine de personnes (des représentants des organismes
communautaires, du ministere de la Santé et des Services sociaux et des medias).

TROUVE
TON
CENTRE

Trouvetoncentre.com propose une carte interactive avec des filtres de recherche
qui permettent de trouver aisement les centres de prévention, de traitement, de
reduction des meéfaits en dépendance et usage de substance ainsi que les points de
distribution de Naloxone. Cette plateforme portée par le milieu communautaire
souhaite devenir un outil incontournable pour le réseau de |la santé et des services
sociaux ainsi que pour les citoyens afin d'orienter plus efficacement les personnes
utilisatrices de substances.

Merci a Drogue, aide et référence pour leur collaboration!
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ACTIONS MARQUANTES 23

AQCID

REVISION DE LA COTISATION DES MEMBRES

La cotisation de 'AQCID est demeurée la méme depuis les 6 dernieres années soit de
125% pour les organismes ayant un revenu de moins de 250 000% et de 300%$ pour les
organismes ayant un revenu de plus de 250 000%. Rappelons que cette cotisation
Nn'avait que comme logique de conserver les cotisations des membres au méme
niveau gqu'avant la fusion avec la FCCID et 'ACTDQ. Conclusion, la cotisation n'a pas
augmenté depuis plus de 10 ans. Nous avons fait un travail d'analyse chez plusieurs
associations nationales et nous avons pu observer que notre cotisation était plus
basse et notre offre de service beaucoup plus grande.

Nous avons travaillé sur un sondage pour avoir I'opinion de nos membres afin de nous
alder dans nos réflexions quant a une augmentation éventuelle de la cotisation pour
les années ultérieures. Nous avons eu un retour de 71 memibres qui nous ont fait part
de leur point de vue. Une rencontre Zoom a été organisée durant laguelle nous avons
fait un retour sur le sondage qui avait été lancé guelgues mois plutdt. Finalement, les

résultats du sondage ainsi que les échanges avec les membres ont été présentés au
conseil d'administration de 'AQCID.
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jo
AQCID

AQCID

/ ASSOCIATION QUEBECOISE
DES CENTRES D’INTERVENTION
EN DEPENDANCE

REFONTE DU SITE WEB DE L'AQCID

En 2018, 'AQCID a fusionné avec Sobriéeté du Canada, un organisme qui bénéficiait
d'un riche historigue au sein du réseau de la dépendance au Québec. Afin d'intégrer
la mission cette derniere, une mise a jour importante du site web de 'AQCID était
neécessaire. En plus d'une image de marque renouveléeeg, le site web de 'AQCID offre
mMaintenant une plateforme d'adhésion et de paiement en ligne pour ses membres,
un formulaire de publication d'offre demploi et un systeme automatisé de
commande de brochure de prévention de dépendance et de l'usage de substance.

Visitez notre nouveau site web : www.agcid.com
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CREATION DE SOUS-COMITES EN TRAITEMENT

AQCID

COMITE AVISEUR CLINIQUE

En appui au comité permanent RHD, le comité aviseur clinique a pour mandat de:

1) Soutenir les RHD dans le développement de pratiques cliniques;

2) Soutenir la permanence et les partenaires dans leurs réflexions quant a
I'amélioration des pratigues, des normes et politiques relatives aux RHD;

3) Assurer une vigie sur les meilleures pratiques;

4) Nourrir les réflexions et orientations stratéegiques du CPRHD.

Le comité aviseur clinique est compose de
« Valérie Piché, Maison Carignhan
 Valérie Hourdeaux, Le RUcher

 Alexis Lecavalier , Centre sur l'autre rive.
 Alexandre Ratte, AQCID

« Audrey Bérubé, AQCID

Les dossiers prioritaires du comité sont; préparation des recommandations dans le
cadre de la participation de 'AQCID a des enquétes du Coroner et la révision du

| T— réglement sur la certification des RHD.
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CREATION DE SOUS-COMITES EN TRAITEMENT Q
O
COMITE AVISEUR FINANCIER O
En appui au comité permanent RHD, le comité aviseur financier a pour mandat de: <
1) Soutenir le déeveloppement du réseau des RHD membres de 'AQCID
2) Développer un modele de contour financier adapté;
3) Promouvoir le modele aupres des membres et décideurs publics;
4) Analyser les diverses données financieres relatives a I'nébergement en —
dépendance; S
5) Contribuer aux réflexions et orientations stratégiques émanant du CPRHD. o~
I
Le comité aviseur financier est composé de (C\)]
« Aline Gagnon, Havre du Fjord. @)
« Gabrielle Champagne, Déclic-Action @\
 France Bouffard, Pavillon de I'Assuétude —
 Jean de Fonvieille, Maison Nouvelle Vie %
« Benoit Prince, MDTVA C
 Alexandre Ratte, DCA AQCID -
« Audrey Bérube, AQCID )
T
Les dossiers prioritaires du comité aviseur financier sont les consultations sur la O
v réevision du programme AFRHD et la révision du reglement sur la certification des Q
RHD. Le développement, I'adoption et la diffusion d'un cadre financier relatif au RHD Q.
sont les principaux objectifs du comite. g
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Depdt et demande de subvention lors d'une rencontre officielle aupres de Ia O
Direction générale de la santé publigue (DGSP) et |la Direction des services en N
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ACTIVITES ANNUELLES

EVENEMENTS

Journée d’action contre les surdoses
L'AQCID était présente le 31 aolt 2021 lors de la
journée d'action contre les surdoses, pilotée par
'AQPSUD a la place Emilie-Gamelin. A 'occasion
de la Journée internationale de sensibilisation aux
surdoses, L'AQPSUD a commeémoreé les proches
disparus et a rendu hommage a ceux-ci.
L'évenement a été partagé par vidéo en direct sur
notre page Facebook

ENQUETES

Enquétes publiques par le Bureau du

Coroner du Québec
L'AQCID participe, a titre de partie intéressée, a
différentes enquétes avec le bureau du Coroner du
Québec. Cette collaboration nous permet de
formuler des recommandations selon nos champs
d'expertise afin de réeduire la survenue de déces
tragiques.

Nous avons participé aux audiences publiques sur
une enquétes thématique sur le suicide, présidée
par Me Andrée Kronstrom.

ASSEMBLEES

AGA de I'AQCID

Le 16 septembre 2020 dernier, en visioconférence,
l'assemblée générale annuelle de TAQCID a
accueilli 58 personnes de différents organismes
membres qui ont saisi l'opportunité de s'impliquer
dans le bon fonctionnement de l'association.

FORMATIONS

Formations pour les intervenants et les
gestionnaires dans le cadre de Ila
démarche d'actions intégrées de

prévention des dépendances et de l'usage

a risque de substances dans les écoles

secondaires
En continu, sous la forme de webinaires, ces
formations de 'AQCID permettent une

compréehension commune et une concertation
entre les acteurs des difféerents milieux impliqués
dans la mise en place de la démarche.

La formation dédiée aux intervenants a développé
8 cohortes, représentant 350 personnes provenant
de 100 organisations différentes. Le cadre de
référence a aussi eté présenté a 172 gestionnaires
de 107 différentes organisations ainsi gqu'a 98
personnes issues du milieu de I'éducation.

COLLOQUES ET SEMINAIRES

CRI du RISQ

Du 25 mai au 19 juin, se déroulait, I'édition adaptée
du CRI du RISQ a offert une série de webinaires
accueillant une multitude de conférenciers
dynamiques soulignant [l'effervescence des
travaux en dépendance et la richesse du
partenariat avec les milieux cliniqgues. Le RISQ se
distingue par sa grande capacité a conjuguer
divers objectifs de recherche au sein de
partenariats solides et établis sur le terrain. Il met
a contribution tant des chercheurs universitaires
ou des milieux de pratique que des cliniciens,
étudiants et professionnels de la recherche.

L'ensemble de I'équipe a participé a I'événement.
La direction générale de I'AQCID a directement
été impliguée dans l'organisation de I'événement
en tant que co-directeur - volet communautaire
du RISQ

Journée scientifique du centre d’expertise
et de collaboration en trouble
concomitant
C'est sous la thématique “les troubles
concomitants: une syndémie a dénouer” que s'est
tenue, en décembre 2020, la journée scientifique
annuelle du CECTC. L'AQCID a participé a l'activité
en plus de contribuer en siégeant au comité

scientifiue de l'activité



COMMUNICATIONS
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354 sbonnés de plusa I
23 infolettres

500 nouveaux abonnes sur

26 113 personnes atteintes et 149 Partages

Pour la publication la plus populaire

Le communiqué de presse Rupture des services
offerts aux personnes aux prises avec une
poroblématique reliée a l'usage

de drogues

5000 nouveaux visiteurs sur

depuis le lancement
4 communiqueés de presse

245 communications vers nos membres

AQCID
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https://app.cyberimpact.com/clients/30723/subscribe-forms/FF662A68-C6C3-4713-977D-9B04DDD6BEB9
https://www.facebook.com/aqcidependance
https://www.dropbox.com/s/g82dxz10seoa6cd/articles%20de%20presse.docx?dl=0
https://www.trouvetoncentre.com/

PARTENARIATS

: : Réseau Solidarité Itinérance Cerm
Dans une année marquée par une du Québec (RSIQ) collabo
quantité exceptionnelle de defis - Assemblée générale annuelle concom
d'adaptation, les partenariats et les « Co-signatures d'une lettre pour la vaccination e Activité scientind
collaborations ont été a la source de la des travailleurs de premiere ligne des scientifique) :

Mmajorité des actions, des innovations et organismes communautaires « Travaux opportunités parte

des solutions qui se sont avéerées efficaces o rencontre

et utiles. Le rapport annuel nous offre Table des regroupements provinciaux \ \
'opportunité de souligner les partenariats, P'eLganismes communautaires et bénévoles College Lafleche
(TRPOCB) « Partenariat pour 'offre de cour
21l d’administration = 4 rencontres modulée pour les groupes en
Seil exécutif = 2 rencontres prévention

o - ité négociation = 3 rencontres

Le paho,lem'e, ayant grandement reduit | FIc™plee generale annuelle Ecole Nationale d’Administration
capacité d'action des organisations, : ictare de la Santé et des Services oublique (ENAP)
certaines instances de partenariats ont étée E tres . Cohorte de formations des
modifiées ou délestées. Il est fort probable Qe inistre adjointe du ministere gestionnaires d'organismes

que la pandéemie modifie ! { O Services sociaux communautaires en dépendance et

significativement le portrait des usage de substances (OCDUS) : 2
partenariats de 'AQCID. ‘ EN RECHERCHE ET rencontres

DUCATION

Finalement, 'AGA nous offre 'opportunité ) ~ederation des etablissements
d'évaluer les zones d'amélioration sur les dépendances et d'enseignement prives du Québec

potentielles. En ce sens, certains ubstances (CCDUS) - |
partenariats s'avérent plus difficiles et\ou ations et transfert de Initiative canadienne sur le
O

: : S NOsS Membres <
sensibles. Dans de telles circonstances, les mésusage des drogues (CRISM)
positions et orientations portées par la 4 {
permanence sont celles de 'ensemble des

. ’ o ) « Diffusion d'informations et transfert
ler université de Montréal de connaissance vers nos membres

instances de ['AQCID (CA, comité de

gestion et comité permanent).

de saluer et de remercier nos nombreux
partenaires.
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https://ca.linkedin.com/company/ministere-sante-services-sociaux?trk=public_profile_experience-item_result-card_subtitle-click
https://ca.linkedin.com/company/ministere-sante-services-sociaux?trk=public_profile_experience-item_result-card_subtitle-click

PARTENARIATS

Nstitut universitaire su

pd
o lYaYaYate =Y atel= )

g partenaires de 'NUD
: Y elfe)%

2 rengontres

Université de Sherbrooke
Le projet de recherche international Gender ARP
« 2econférence annuelle gender arp
Chaire de recherche sur le genre et
I'intervention en déependance (GID): 1 rencontre
Projet d'application Stop-cannabis
icipation au comité de travalil

Université Laval
Qolfaboration afin de créer une formation
ytée aux besoins de nos membres

lu Québec en Abitibi
e spectre de l'autisme et
gncontre

munautaire

eC a [rois-Rivieres (UQTR)
gCciocommunautaire 16-35
RE)SO 16-35)

s axe 1) : 3 rencontres

ale annuelle

e d'ergothérapie

a supervision d'un travail

ontres

4

Participation a divers travau
formations, notamment dans |&
cadre de la démarche d'action
intégrees de prévention des
dépendances et de l'usage a ris@
de substances dans les écoles
secondaires

Ministere de ['éducation (MEEQ)
Présentation du cadre de référence
au réseau scolaire

Services aux autochtones du
Canada (SAC)

Présentation programme PTSD :
S rencontres

Union des municipalités du Québec
(UMQ)

« Diffusion de des services de
prévention de nos membres

SUITE
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PARTENARIATS

Ministere de la Santé Commission de la santé et des services
et des Services sociaux sociaux des premieres nations du Québec et
« Rencontres et suivis avec le cabj du Labrador (CSSSPNQL)
MINIS e a.oante et : ices e 2rencontres

Comité aviseur PROFAN

Rencontre exploratoire entre partenaires
nationaux en vue du développement et de
splantation de la formation de formateurs
on d'informations vers nos membres

Féedération Addiction
“wision d'une présentation a Metz

es montréalais de lutte
(TOMS)

yautaire des surdoses de
\ : 5 rencontres

'S EN ECONOMIE SOCIALE

> 'économie sociale
ration 4 rencontres

erce Solidaire (CA)

jstration : 2 rencontres
pDjet de solidarisation : 4

%4

« Assemblée générale annuelle

« Collaboration financé pour
I'élaboration d'un sondage sur
conditions de travail des OCD

Coalition des organismes
communautaires pour le
développement de la main-d'ceuvre
(COCDMO)

PARTENARIATS D'AFFAIRES
CTAC, assurance collective
Mintz, vérifications d'antécédents

Conjoncture affaires publiques
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PLANIFICATION STRATEGIQUE

39

C'est cette année que nous compléeterons la planification strategique 2018-2021. Le processus d'analyse et de renouvellement de la planification stratégique aurait
dd étre entrepris au cours de I'hiver 2021. Cependant, le contexte pandémigue nous a forcé a revoir les priorités et mettre en pause le processus de
renouvellement. Cette pause permettra de laisser retomber un peu de poussiere et ainsi permettre a tous d'avoir des perspectives plus précises sur l'avenir.
Malgré les importantes avancées effectuées en cours d'année, les orientations stratégiques demeurent fort pertinentes et d'actualité.
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ORIENTATION 1 - AUGMENTER LES SOURCES DE REVENUS

Dépdt du projet d'optimisation du réseau
Gestion de la démarche de prévention des dépendances et de
'usage a risque de substances aupres des jeunes du secondaire

ORIENTATION 2 - OPTIMISER L'OFFRE DE SERVICE

Implantation de postes de coordination en prévention et réduction
des méfaits

Implantation de d'un postes d'agent en réduction des méfaits
Création d'une communauté de pratigue en prévention

Maintien d'un service de consultation par notre équipe d'expert
mMultisectorielle

ORIENTATION 3 - ACCROITRE LE RAYONNEMENT

Optimisation des réseaux sociaux

Mise en place d'une base de données courriel segmentée et bonifiee
Maintien de l'infolettre bihebdomadaire

Participation active a diverses activités du réseau

Création de trouvetoncentre.com

Création de la SSDUS

Rayonnement des organisations membres

ORIENTATION 4 - PERENNISER L'ORGANISATION

Développement de nouveaux partenariats avec des acteurs moteurs
Planifications d'actions d'équipe semestrielles

Codirection du RISQ

Assurer la récurrence et la diversité des sources de financement

AQCID
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PREVISIONS BUDGETAIRES 2021-2022

REVENUS GLOBAUX -
Subvention PSOC - MSSS 305 843%

Direction générale santé publique (DGSP)
Prévention&Promotion 250 000%

Montant affecté 110 980%
Direction générale santé publique (DGSP)

Stratégie surdose (somme reportée) 163 5165
Total des revenus gouvernementaux 830339 %
Cotisations des membres 27880 %
Commandite - publicité 3500%
Entente RISQ 5000%
Intérét 1000%
Total des revenus de la communauté 37380 %
REVENUS GLOBAUX 867719 $
SALAIRES ET CHARGESSOCIALES | |
Total salaires (Av. soc. inclus) 668 377%
Loyer 35 802%
Informatique 4 000%
Administration 6 440%
Fourniture et papeterie 3 000%
Assurances 2 000%
Photocopieur 1000%
Frais de poste 500%
Frais banque 100%
Cotisation et abonnement 3500%
CREDUS 5000%
Semaine prévention des dépendances 5500%
Comités - réunions externes 2 000%
Technologie pour les réunions + communications 6 000%
Assemblées 2 000%
Honoraires professionnels 4 500%
Comptabilité 5000%
Colloque externe 2 000%
Formation employés 5000%
FRAIS LOCATIFS ET DE FONCTIONNEMENT 89 342%
Direction générale santé publique (DGSP) Opioide 110 000%
PROJET OPIOIDES 110 000%
Total frais généraux 199 342 $
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